Welzijn

Binnen het Zorgbedrijf Rivierenland heerst een organisatiecultuur die een positieve werksfeer uitstraalt, alle medewerkers
werken hieraan mee en alle medewerkers besteden aandacht aan de wijze waarop ze met elkaar omgaan. Discriminatie,
handtastelijkheden, grove schuttingstaal, bedreigingen, kwaadsprekerij, roddel en pesterijen krijgen geen plaats binnen onze
organisatie.

ledereen die ideeén heeft om de werksfeer te verbeteren, kan hiervoor een leidinggevende, een vertrouwenspersoon, een
preventieadviseur of een syndicale vertegenwoordiger aanspreken. Binnen het Stad Mechelen is er een werkgroep opgericht:
de werkgroep 'Welzijn op het werk'. Deze werkgroep is speciaal voor deze doelstelling opgericht.

Ook van personen die een beroep doen op onze organisatie, verwachten wij dat zij zich aan deze gedragscode houden.
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